[Наименование организации]
ИНН [ИНН организации]
ПРИКАЗ № [Номер приказа]
г. [Город]
[Дата приказа]
О назначении ответственного за [За что отвечает: пожарную безопасность / охрану труда / электрохозяйство / обработку персональных данных / ведение кадрового делопроизводства / иное]
В целях [Цель: организации работы по … / выполнения требований …] [Основание, если есть: и в соответствии с … (нормативный или локальный акт) — или удалите]
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить [Должность ответственного в винительном падеже] [ФИО ответственного в винительном падеже] ответственным(-ой) за [За что отвечает: пожарную безопасность / охрану труда / электрохозяйство / обработку персональных данных / ведение кадрового делопроизводства / иное] [Где: в … / по адресу …] с [Дата начала].
2. Возложить на ответственного(-ую) следующие обязанности:
• [Обязанность 1];
• [Обязанность 2];
• [Обязанность 3 или удалите пункт].
3. На период отсутствия [ФИО ответственного в родительном падеже] (отпуск, болезнь, командировка) исполнение обязанностей, указанных в пункте 2, возложить на [Должность и ФИО замещающего в винительном падеже].
4. [Обучение, если обязательно: ответственному пройти обучение (проверку знаний) по … в срок до … — или удалите пункт].
5. [Признать утратившим силу приказ от … № … — или удалите пункт].
6. Контроль за исполнением настоящего приказа [оставляю за собой / возложить на …].

[Должность руководителя] ____________ / [ФИО руководителя] /

С приказом ознакомлены:
____________ / [ФИО ответственного] / [Дата ознакомления]
____________ / [ФИО замещающего] / [Дата ознакомления замещающего]
